Projekta iesniedzējs
Biedrība Apvienība HIV.LV

Juridiskais statuss un reģistrācijas numurs
Biedrība, VRN 40008102142, reģistrācijas datums 2006. gadā 08 maijā

Organizācijas adrese sarakstei pa pastu un juridiskā adrese
Pasta adrese: Gaismas ielā 19, k-8, 123, Ķekavā, Rīgas raj., LV-2123

Juridiskā adrese: Nākotnes ielā 6 – 14, Ķekavā, Rīgas raj., LV-2123

Organizācijas bankas rekvizīti
Biedrība Apvienība HIV.LV, konts LV55HABA0551013367373

Hansabanka A/S, HABALV22

E-pasta adrese un mājas lapa
apvieniba@apvienibahiv.lv , www.apvienibahiv.lv 

Tālrunis 
26062077

Projekta nosaukums
Treniņš “Izdegšanas sindroms un spējas to vadīt”

Projekts iesniedzams 
GlaxoSmithKline Latvia SIA

Kontaktpersona, kas atbildīga par projekta realizāciju
Aleksandrs Molokovskis, valdes priekšsēdētajs, tālrunis 26062077,

e-pasts molokovskis@gmail.com 

Projekta izmaksas
Ls 829, no tiem biedrības Apvienība HIV.LV līdzfinansējums Ls 169

Iesniedzēja organizācijas kopējie ieņēmumi 2007. gadā
Ls 4656

2007. gada pārskats pilnā apjomā atrodams organizācijas mājas lapā www.apvienibahiv.lv sadaļā “Darbības pārskati”

Iesniedzēja organizācijas apraksts
Apvienību dibinājušas vairākas nevalstiskās organizācijas - Fenikss SI (Tukums), Saules Sala (Kuldīga), Apziņas Ekoloģija (ar rehabilitācijas centru narkotiku lietotājiem „Lapaiņi”, Cēsu rajons) un AGIHAS, kā arī dažas privātpersonas. Vēlāk Apvienībā uzņemts nodibinājums „Sociālo pakalpojumu aģentūra „Ģimenes krīzes centrs” (ar rehabilitācijas centru “Milgrāvis”, Rīga). 2008. gada martā Apvienībā uzņemta biedrība “Jaunatne pret AIDS”. Uz šo brīdi Apvienības HIV.LV sastāvā ir 6 organizācijas un 21 privātpersona.
Apvienības galvenie mērķi ir: uzlabot dzīves kvalitāti cilvēkiem, kas dzīvo ar HIV/AIDS, aktīvi iesaistoties valsts politikas veidošanā HIV/AIDS jomā, sadarbojoties ar valsts un pašvaldību institūcijām; cilvēku, kas dzīvo ar HIV/AIDS Latvijā aizstāvība un vēršanās pret viņu diskrimināciju. Apvienības galvenie uzdevumi ir: iesaistīt Apvienības darbībā nevalstiskās organizācijas, kas darbojas HIV/AIDS jomā un ieinteresētus cilvēkus; piesaistīt līdzekļus Apvienības dalīborganizāciju atbalstam un attīstības veicināšanai; izstrādāt un realizēt apmācību programmas HIV/AIDS aktīvistiem; nodrošināt atbalsta grupu darbibu; 
veikt HIV/AIDS pacientu ārstēšanas un tās pieejamības sabiedrisko uzraudzību; sadarboties ar valsts institūcijām un izstrādāt priekšlikumus nacionālām programmām un veikt to izpildes neatkarīgu uzraudzību, kā arī izstrādāt likumdošanas iniciatīvas. 

Apvienība 2008. gadā realizē divus projektus, kuri saistīti ar HIV/AIDS tematiku – izglītojošas lekcijas cietumos, sarakste ar HIV inficētiem ieslodzītajiem par dzīves kvalitātes saglabāšanas jautājumiem, dažādas apmācības pašvaldību un nevalstisko organizāciju darbiniekiem, organizē atbalsta grupu darbību u.c. Projektus finansē ANO Narkotiku un Noziedzības Birojs un Latvijas valsts budžeta dotācija Lauku NVO atbalsta programmā. Detalizēti projektu un veicama darba apraksti ievietoti Apvienības HIV.LV mājas lapā www.apvienibahiv.lv
Uz šo brīdi Apvienība ir stabīli strādājoša biedrība, dažādu starptautisku tīklu biedrs: AIDS Action Europe, Eurasian Harm Reduction Network, Baltic Positive Network. Apvienība parakstīja Sadarbības Memorandu ar Ministru Kabinetu un aktīvi darbojās tā ietvarā. Veic advokatīvus pasakumus inficēto ar HIV cilvēku interesēs. Apvienības mājas lapā tiek aktualizēta vairākas reizes nedēļā un sniedz aktuālu informāciju HIV jomā divās valodās: latviešu un krievu. Apvienībai ir arī partnerorganizācijas, kas nav biedri: “Sustento”, “Nema”, “Dagne”, līdz ar to Apvienība strādā visā Latvijas teritorijā.

Problēmas un vajadzību apraksts
2 Apvienības HIV.LV dalīborganizācijas strādā kaitējuma mazināšanas intravenozo narkotiku lietotājiem jomā, bet 16 no 21 organizācijas biedri  tieši strādā ar narkotiku lietotājiem, esošiem un bijušajiem ieslodzītajiem, citu riska grupu pārstāvjiem, gan profilakses darbā, gan izglītošanā HIV/AIDS jautājumos, gan sniedzot psihosociālo atbalstu.  Šis darbs ir ļoti atbildīgs un psiholoģiski smags. Šā darba rezultāti veidojas lēni un ir pilnībā atkarīgi no dažādiem cilvēciskiem faktoriem. Nereti rodas profesionālā izdegšana, kas rada draudus darbinieku darba spējām, veselībai un darba efektivitātei. Tāpēc šiem darbiniekiem nepieciešamas zināšanas izdegšanas sindroma profilaksē. 

Projekta mērķi
1. Organizēt un novadīt treniņu „Izdegšanas sindroms: profilakse un spējas to vadīt”.

2. Sniegt nevalstisko organizāciju darbiniekiem zināšanas par izdegšanas sindromu un tā kontroli.

Projekta uzdevumi
Organizēt 2 dienu treniņu 15 cilvēkiem – biedrības Apvienība HIV.LV biedriem, kas iesaistīti HIV profilakses un resocializācijas darbā. 

Darba metodes
Lekcijas, nodarbības, spēles, lomu spēles, radošā darbnīca, rekreatīvie pasākumi.

Projekta realizācijā tiks izmantots starptautiskā tīkla Eurasian Harm Reduction Network 2006. gadā izdotais metodiskais materiālsizdegšanas sindroma profilaksē un novēršanā.

Vērtēšanas kritēriji
Kvantitatīvie kritēriji: 

Darba sanāksmju skaits projekta realizācijas laikā – ne mazāk kā 6

Iesaistīto brīvprātīgo projekta īstenošanā un izvērtēšanā skaits – ne mazāk kā 2

Lekciju/mācību nodarbību skaits – 12

Dalībnieku skaits, ieskaitot lektorus/nodrbību vadītājus - 15 cilvēku 

Lektoru/nodarbību vadītāju skaits – 4 

Izstrādāto programmu skaits – 1

Kvalitatīvie vērtēšanas kritēriji: 

Celsies darbinieku apmierinātība ar savu darbu.

Paaugstināsies darbinieku kreativitāte.

Samazināsies situāciju subjektīvais novērtējuma nozīmīgums.

Darbinieku akcentēšanās un apzinātu darbību.

Radīsies vai pastiprināsies darbinieku ticība uz panākumiem.

Norises laiks un vieta
Treniņu plānots īstenot 2008. gada augustā – septembrī Apvienības HIV.LV dalīborganizācijas „Apziņas ekoloģija” lauku īpašumā Cēsu rajona Vaives pagastā. 

Projekta personāls

Vārds, uzvārds
Kvalifikācija 
Kompetence projektā
Pienākumi un darba ilgums

Aleksandrs Molokovskis
Biedrības “Apvienība HIV.LV” valdes priekšsēdētājs
Projekta vadītājs
Pilna projekta administrēšana un darbu organizēšana, izvērtēšana, atskaitīšanās. Lekcijas.

Tatjana Jefimova
Projektu grāmatvedis
Grāmatvedis
Grāmatvedība 

Agita Sēja
Pedagoģijas zinātņu bakalaurs, Rīgas kaitējuma mazināšanas programmas vadītāja 
Pasniedzējs
Lekcijas, lomu spēļu vadītājs, radošā darbnīca

Sarma Brauna
Biedrības „Apziņas ekoloģija” valdes priekšsēdētāja”
Pasākumu vadītāja
Rekreatīvie pasākumi

Vjačeslavs Šellars
HIV profilakses programmu vadītājs, konsultants; psiholoģijas augstskolas students
Pasniedzējs
Nodarbības, lomu spēļu vadītājs

Projekta budžets

Izdevumu pozīcijas
Mērvie-nība
Skaits
Vienības cena, Ls
Nepieciešama finansiālā atbalsta no GSK summa, Ls
Lidzfinan-sējums no Apvienības HIV.LV līdzekliem, Ls



Algas lektoriem un nodarbību vadītājiem, 3 cilvēki
darba stunda
18
15
270


Alga grāmatvedim
treniņš
  1
20
  20


Pārtika
cilvēks
15
20
225
75

Transporta izdevumi
cilvēks
15
  8
100
20

Inventāra noma
cilvēks
15
  4
  
60

Kancelejas preces dalībniekiem un materiāli radošai darbnīcai
cilvēks
15
  3
  45


Kancelejas preces treniņa sagatavošanai
treniņš
 1
10

10

Bankas pakalpojumi
treniņš
 1


  4

Kopā tāme:
treniņš
 1
829
660
169

Pielikumi:

1. Biedrības Apvienība HIV.LV reģistrācijas apliecības kopija

2. Biedrības Apvienība HIV.LV finansiālās darbības pārskats (bilance, ienākumu un izdevumu pārskats) par 2007. gadu

Biedribas Apvienība HIV.LV 

valdes priekšsēdētājs                                                                                                            A. Molokovskis

